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LEIA COM ATENGAO AS INSTRUGOES ABAIXO

1. Este CADERNO DE QUESTOES contém 50 QUESTOES de multipla escolha referente a Prova Objetiva, correspondentes ao cargo
concorrente do candidato.

2. Cada questdo objetiva de multipla escolha apresenta 4 (quatro) alternativas identificadas com as letras A, B, C e D sendo apenas 1
(uma) correta.

3. Confira se o seu CADERNO DE QUESTOES contém a quantidade de questdes descritas no item 1 e se o cargo para o qual vocé foi
inscrito esta correto. Caso esteja incompleto ou apresente qualquer defeito comunique imediatamente ao fiscal de sala, para que seja
realizada a substituigdo.

4. Observe, na FOLHA DE RESPOSTAS, se seus dados estdo registrados corretamente. Caso haja alguma divergéncia, comunigue ao
fiscal de sala.

5. Apds conferéncia, assine seu nome no espaco préprio na FOLHA DE RESPOSTAS e no CADERNO DE QUESTOES.

6. OBRIGATORIAMENTE a FOLHA DE RESPOSTAS deverd ser preenchida com caneta esferogréfica feita em material transparente de tinta
preta ou azul.

7. Nao é permitida, no momento da prova, a comunicacdo entre os candidatos, bem como a utilizagdo de aparelhos eletrénicos
(calculadora, telefone celular, tablet, etc.), dculos escuros, protetor auricular, boné, reldgios, livros, anotacGes, impressos ou qualquer
outro material de consulta.

8. Asaida de candidato da sala de prova somente serd permitida depois de transcorrido o tempo de 01 (uma) hora do inicio da prova
(apontado em sua sala de prova), mediante a entrega obrigatéria, da sua FOLHA DE RESPOSTAS e do seu CADERNO DE QUESTOES, ao
fiscal de sala.

9. O candidato poder3, ao terminar sua prova, levar o CADERNO DE QUESTOES somente faltando 01 (uma) hora para o tempo previsto
do seu término.

10. O tempo disponivel para a prova é de 04 (quatro) horas.

11. Serd eliminado do processo seletivo publico e tera sua prova anulada, o candidato (a) que: NAO ASSINAR A LISTA DE PRESENCA e/ou
a FOLHA DE RESPOSTAS.
12. Os trés ultimos candidatos, ao terminar a prova, s6 poderao sair juntos.
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LINGUA PORTUGUESA

TEXTO PARA AS QUESTOES DE 1 A 10

O salto da terapia genética
Saudamos o fato de a ciéncia avancar rapidamente para aplicar técnicas que impecam a transmissao de doencas hereditarias

Depois de décadas de hesitagdes e reveses, a terapia genética esta em condicdes de cumprir suas promessas e dar o salto
a pratica clinica. Em agosto foi aprovado nos EUA o primeiro tratamento comercial para um tipo de leucemia com mau
prognostico e em 2018 sdo esperados 0s resultados das primeiras terapias experimentais para eliminar ou modificar os genes
envolvidos em outras patologias e tipos de cancer, entre eles o de pulmao.

Os primeiros experimentos tiveram de ser abandonados por causa dos efeitos adversos, uma vez que ndo havia nenhuma
maneira segura de extrair 0s genes alterados e substitui-los por outros normais. A morte de varios pacientes retardou a investigacao
e as expectativas criadas. O grande salto que aconteceu agora se deve a descoberta— em 2013 — de uma nova técnica de edi¢do
genética, chamada CRISPR, que ndo s permite copiar e colar genes ou por¢des do genoma como fazé-lo facilmente e a custos
muito mais baixos do que as técnicas anteriores. Seu desenvolvimento foi vertiginoso. Depois de demonstrar eficacia em animais,
0s primeiros testes em humanos foram autorizados em 2016.

Devemos saudar o fato de a ciéncia avancar rapidamente para poder aplicar essa técnica de maneira segura em patologias
que hoje ndo tém tratamento ou para evitar a transmisséo de doencas hereditarias. Mas também devemos abrir um debate sobre
como isso deve ser aplicado. O mesmo procedimento Util para curar pode servir para outros propositos, como a modificagéo de
determinadas caracteristicas da pessoa. Ainda estamos longe de ter os conhecimentos necessarios para tornar isso possivel, pois
existem muitos genes e muitas interagdes entre eles. Mas é conveniente avancar para canalizar a aplicacao desses avangos, exigir
a maxima transparéncia nos resultados e garantir que esses tratamentos estejam disponiveis para todos e ndo apenas para aqueles

que eventualmente puderem pagar por eles.
Disponivel em: https://brasil.elpais.com/brasil/2017/12/28/opinion/1514482006_309077.html

QUESTAQ 03 [

QUESTAQ 01 |

Na frase “[...] exigir a maxima transparéncia nos resultados
e garantir que esses tratamentos estejam disponiveis para
todos e ndo apenas para aqueles que eventualmente puderem
pagar por eles. ”, as palavras destacadas obedecem
sucessivamente a quais regras de acentuacéo?

(A) Acentuacdo dos vocabulos proparoxitonos; acentuacéo
dos vocabulos paroxitonos; acentuacdo dos vocabulos
proparoxitonos.

(B) Acentuacdo dos vocdbulos paroxitonos; acentuagdo dos
vocabulos proparoxitonos; acentuacdo dos vocabulos
proparoxitonos.

(C) Acentuacdo dos vocabulos proparoxitonos; acentuacéo
dos vocabulos paroxitonos; acentuacdo dos vocabulos
paroxitonos.

(D) Acentuacdo dos vocabulos proparoxitonos; acentuacéo
dos vocabulos proparoxitonos; acentuagdo dos
vocabulos paroxitonos.

QUESTAQ 02 |

Assinale a alternativa em que os termos destacados remetem
a uma possibilidade.

(A) “Depois de décadas de hesitagdes e reveses, a terapia
genética esta em condic8es de cumprir suas promessas
e dar o salto a pratica clinica.”

(B) “Os primeiros experimentos tiveram de ser
abandonados por causa dos efeitos adversos.”

(C) “Ainda estamos longe de ter os conhecimentos
necessarios para tornar isso possivel, pois existem
muitos genes e muitas interagdes entre eles.”

(D) “Mas ¢é conveniente avangar para canalizar a aplicagdo
desses avangos, exigir a maxima transparéncia nos
resultados e garantir que esses tratamentos estejam
disponiveis para todos e ndo apenas para aqueles que
eventualmente puderem pagar por eles.”

A oragao “Seu desenvolvimento foi vertiginoso”, manteria
seu sentido preservado e ndo afetaria a compreensdo do texto
caso houvesse substituicdo da palavra destacada por:

(A) Perigoso
(B) Atordoante
(C) Apressurado
(D) Tardio

QUESTAQ 04 |

Depreende-se, a partir da leitura do texto, que:

(A) Com os avancos da terapia genética, o cancer de pulméo
serd a doenca hereditéria que mais teré possibilidades de
cura.

(B) Testes em animais contribuiram para o desenvolvimento
da terapia genética.

(C) A terapia genética € um procedimento que permite
apenas a cura e a nao transmissdo de doencas
hereditérias.

(D) O apice do conhecimento cientifico na area da salde foi
atingido com o desenvolvimento da terapia genética.

QUESTAQ 05 |

O texto “O salto da terapia genética” trata-se de um texto:

(A) Argumentativo, porque explica e defende uma ideia, a
fim de levar o leitor a crer no que esté escrito.

(B) Descritivo, pois descreve ac mesmo tempo em que
caracteriza um fato.

(C) Narrativo, uma vez que conta um fato real e situa o leitor
guanto a tempo e espaco.

(D) Nao se aplica a nenhuma das alternativas anteriores,
uma vez que se trata de um texto informativo.
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QUESTAQ 06 [

A partir da leitura do trecho: “Em agosto foi aprovado nos
EUA o primeiro tratamento comercial para um tipo de
leucemia com mau progndstico e em 2018 sdo esperados 0s
resultados das primeiras terapias experimentais [...]”,
considerando os critérios para o emprego da virgula, pode-se
afirmar que:

(A) O termo “nos EUA” deveria, obrigatoriamente, estar
entre virgulas por se tratar de um aposto.

(B) Deveria ocorrer apos o termo “em 2018, para separar
oragdes justapostas.

(C) O termo “em 2018” deveria, obrigatoriamente, estar
entre virgulas por se tratar de um adjunto adverbial
breve.

(D) Apos o termo “em agosto”, é facultativo, por se tratar de
um adjunto adverbial breve.

QUESTAQ 07 |

Em “[...] aterapia genética esta em condig¢des de cumprir suas
promessas e dar o salto a pratica clinica”, no que se refere a
transitividade verbal pode-se dizer que:

(A) O verbo dar é transitivo indireto, por isso ndo exige
apenas um complemento com preposicao.

(B) O verbo dar é bitransitivo, por isso exige dois
complementos: um direto e outro indireto regido por
preposicao.

(C) O verbo dar é transitivo direto, por isso é regido por um
complemento sem preposicao.

(D) O verbo dar é transitivo indireto, por isso é regido por
um complemento sem preposicao.

QUESTAQ 05 |

Em: “Os primeiros experimentos tiveram de ser abandonados
por causa dos efeitos adversos, uma vez que nao havia
nenhuma maneira segura de extrair 0s genes alterados e
substitui-los por outros normais.”, a conjungdo destacada
indica que entre as ora¢des ha uma relacao:

(A) Causal

(B) Condicional
(C) Concessiva
(D) Consecutiva

QUESTAQ 09 |

“0 grande salto que aconteceu agora se deve a descoberta —
em 2013 — de uma nova técnica de edicdo genética,
chamada CRISPR, que ndo s6 permite copiar e colar genes
ou porgdes do genoma como fazé-lo facilmente e a custos
muito mais baixos do que as técnicas anteriores”. Analisando
sintaticamente 0os termos em  destaque,  estes,
respectivamente, podem ser considerados como:

(A) Adjunto adverbial; aposto; e complemento nominal.
(B) Adjunto adnominal; aposto; e adjunto adnominal.

(C) Ajunto adverbial; adjunto adnominal; e adjunto
adverbial.

(D) Complemento nominal; adjunto adverbial; e adjunto
adnominal.

QUESTAQ 10 [

No titulo do texto, pode-se verificar a utilizagdo de uma
figura de linguagem chamada:

(A) Metafora
(B) Apostrofe
(C) Prosopopeia
(D) Perifrase

NOCOES DE INFORMATICA
___________________________________________________________________________________________

Narciso Freitas, precisa demonstrar para um grupo de pessoas
as ferramentas contidas no Microsoft Word 2010. Para isso,
necessitard utilizar um texto falso em seu idioma. Qual
comando precisara escrever na folha do programa e em
seguida apertar a tecla Enter?

(A) =text()

(B) =rand()

(C) =lorem()
(D) =paragraph()

QUESTAD 17 |

A Funciondria Rita de Souza precisa marcar a op¢ao “icones
Meédios” na tela do Windows Explorer do Windows 7.
Observando a figura abaixo, em qual desses menus ela
encontrara a opcéo.

Bl —

Arquivo  Editar Exibir Ferramentas Ajuda

DB @

(A)1
(B) 2
©3
(D) 4

QUESTAOQ 13 o

Ap0s descrever os gastos feitos com um lanche, no Microsoft
Excel 2010 conforme a imagem abaixo, 0 usuario marcou a
célula B7 e pressionou ALT + =. Qual seré o resultado?

B7 - fe | v
A B C D E |
1
2 Produtos Valores
3 Cafe 2,50
4 Pastel 2,00 |
5 Coxinha 3,50
6 Refrigerante 3,00
7 [Total
g |

(A) Ficara aguardando o intervalo

(B) Selecionaré as células do intervalo

(C) Retornara uma mensagem de erro #REF!
(D) Retornara uma mensagem de erro #NUL!
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QUESTAC 14 |

Jodozinho possui um arquivo feito no Microsoft PowerPoint
2010, contendo 25 slides e precisou alterar o slide 20. Quais
teclas de atalho ele utilizara para visualizar a apresentacéo de
slides a partir do slide selecionado.

(A) SHIFT+ F4
(B) SHIFT+F5
(C) CTRL+F4

(D) SHIFIT+F6

QUESTAQ 15 |

O Usuério necessita entrar no seguinte endereco eletronico:
https://www.uol.com.br, 0 mesmo abre o navegador Internet
Explorer Versdo 11. Na barra de endereco, digita apenas o
nome do site (UOL) e, em seguida, aperta as teclas
CTRL+ENTER. O resultado sera?

(A) Redirecionado para o buscador configurado no
navegador.

(B) Abrird uma pagina informando que o Internet Explorer
ndo pode exibir a pagina.

(C) O Carregamento da pagina principal do site digitado.

(D) Nenhuma agdo, pois ndo reconhece como comando
valido.

QUESTAOQ 16 [

De acordo com o caput do art. 32 da Lei n. 8.142/90, os
recursos do Fundo Nacional de Saude (FNS), alocados com
destinacdo de cobertura de ages e servigos de salde a serem
implementados pelos Municipios, Estados e Distrito Federal,
séo repassados a estes:

(A) De forma regular e automatica, de acordo com critérios
do art. 35 da Lei n. 8.080/90.

(B) De forma sisttmica e automética, de acordo com
critérios do regimento interno do Fundo Nacional de
Saude.

(C) De forma sistémica e mediante requerimento, de acordo
com os critérios do regimento interno do Fundo
Nacional de Saude.

(D) De forma regular e mediante requerimento, de acordo
com os critérios do art. 35 da Lei n.8080/90.

QUESTAQ 17 |

De acordo com o art. 1° da Lei n° 8.142/90, o Sistema Unico
de Salde conta, em cada esfera de governo, sem prejuizo das
fungdes do Poder Legislativo, com as seguintes instancias
colegiadas.

(A) Conferéncia de Saude e Conselho de Salde.

(B) Conferéncia de Saude, Conselho de Salde e Conselho
Meédico.

(C) Conferéncia de Saude e Conselho Médico

(D) Conferéncia de Saude e Conselho Nacional de
Secretarios de Salde.

QUESTAQ 18 [

A Constituicao Federal, no art. 198, estabeleceu a origem dos
recursos para financiamento do Sistema Unico de Salde,
sendo estes:

(A) Recursos do orcamento da seguridade social, da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além
de outras fontes.

(B) Recursos do orcamento da seguridade social, da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
somente.

(C) Recursos do orcamento da seguridade social da Unido e
do Fundo de participa¢des dos Municipios.

(D) Recursos do orgamento da Unido, distribuidos,
igualitariamente, entre os Estados, Distrito Federal e
Municipios.

QUESTAQ 19 [

De acordo com o art. 3, §2 da Lei n. 8.142/90, os recursos do
Fundo Nacional de Saide (FNS) destinados a cobertura de
acles e servicos de salde a serem implementados pelos
Municipios, Estados e Distrito Federal, sdo rateados da
seguinte forma:

(A) Pelo menos setenta e cinco por cento aos Municipios,
afetando-se o restante aos Estados.

(B) Pelo menos oitenta por cento aos Estados, afetando-se o
restante aos Municipios.

(C) Pelo menos setenta por cento aos Municipios, afetando-
se 0 restante aos Estados.

(D) Cinquenta por cento aos Municipios e cinquenta por
cento aos Estados.

QUESTAQ 20 [

A Constituicdo Federal, no art. 198, estabeleceu
responsabilidade para a Unido quanto a aplicacéo de recursos
minimos na area da salide, fixando esse percentual em

(A) 15% da receita corrente bruta do respectivo exercicio
financeiro.

(B) 20% da receita corrente bruta do exercicio financeiro
anterior.

(C) 15% da receita corrente liquida do respectivo exercicio
financeiro.

(D) 20% da receita corrente liquida do respectivo exercicio
financeiro.

QUESTAD 21 RN

A Constituicdo Federal, no art. 198, ao dispor sobre as acfes
e servicos de salde, estabelece que elas integram:

(A) Uma rede organizada e hierarquizada, com conselhos
reguladores.

(B) Uma rede regionalizada e sem hierarquia, constituindo
um sistema Gnico.

(C) Uma rede regionalizada e hierarquizada, constituindo
um sistema Unico.

(D) Uma rede nacional e hierarquizada, constituindo
sistemas multiplos.
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QUEST A 22 RN

A Portaria 485/05 do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) estabelece condi¢fes das quais as Lavanderias de
estabelecimentos de salde devem ser dotadas, dentre as
quais:

(A) A lavanderia deve possuir duas areas distintas, sendo
uma considerada suja e outra limpa, devendo ocorrer na
primeira 0 recebimento, classificacdo, pesagem e
lavagem de roupas, e na segunda a manipulacdo das
roupas lavadas.

(B) A depender do porte da lavanderia, as maquinas de lavar
devem ser de porta dupla ou de barreira, em que a roupa
utilizada ¢ inserida pela porta situada na area suja, por
um operador e, apos lavada, retirada na area limpa, por
outro operador.

(C) As maquinas de lavar, centrifugas e secadoras nédo
necessitam de dispositivos eletromecanicos que
interrompam seu funcionamento quando da abertura de
seus compartimentos.

(D) A calandra deve ter dispositivo de prote¢do que permita
a insercdo de segmentos corporais dos trabalhadores
junto aos cilindros ou partes méveis da maquina.

QUESTAQ 23

A Lei n° 8.080/90 define atribui¢des comuns a Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios no éambito
administrativo, dentre as quais pode-se elencar:

(A) Elaboragéo, revisédo e atualizacao periédica do plano de
salde basica.

(B) Acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo do nivel de
salde da populacdo e das condicdes ambientais, em
relatorio plurianuais, com periodicidade de 4 anos.

(C) Elaboragdo, organizacdo e coordenacdo do sistema de
informacéo de salide da familia e da pessoa idosa.

(D) Elaboragdo de normas técnicas e estabelecimento de
padrdes de qualidade e pardmetros de custos que
caracterizam a assisténcia a satde.

QUESTAQ 24 |

A Lei n®8.080/90, no art. 33, ao tratar dos recursos
financeiros do Sistema Unico de Salde, estabelece que eles
devem ser:

(A) Depositados em conta comum do Tesouro, em cada
esfera de sua atuacdo, e movimentados sob fiscalizacéo
dos respectivos Conselhos de Saude.

(B) Depositados em conta especial, em cada esfera de sua
atuacdo, e movimentados sob fiscalizagdo dos
respectivos Conselhos de Salde.

(C) Depositados em conta especial, em cada esfera de sua
atuacdo, e movimentados sob fiscalizagdo da respectiva
Secretaria de Salde.

(D) Depositados em conta especial, em cada esfera de sua
atuacdo, e movimentados sob fiscalizagdo do Conselho
Nacional de Secretarios de Saude.

QUESTAQ 25 |

De acordo com o art. 1° da Lei n® 8.142/90, o Conselho de
Saude, 6rgdo de carater permanente e deliberativo, deve
atuar:

(A) No julgamento de incidentes de desvio ético de
profissionais da saude.

(B) Na formulacéo de estratégias e no controle da execucéo
da politica de satde na instancia correspondente.

(C) No acompanhamento das ac¢bes desenvolvidas pelos
6rgdos de diregdo de cada esfera de governo, com poder
deliberativo.

(D) Na avaliagdo da gestdo da salde e na proposicdo de
metas para a formulagéo de politicas de salde em cada
nivel correspondente.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
.................................................................................................................................................................................................................................................

Uma usuaria do servigo de uma maternidade, ap0s o parto, apresentou alteragfes em seu comportamento. O médico que a assiste
acionou o Servico de Psicologia. Qual poderia ser a atividade pelo (a) psicologo (a) a ser desempenhada neste caso?

(A) Avaliagdo psicolégica.

(B) Atuacdo em emergéncias e desastres.
(C) Encaminhar para consultério particular.
(D) Registro em Prontuério.

QUESTAO 27 .................................................................................................................................................................................................................................................

Na Abordagem Centrada na Pessoa existem 3 condigdes facilitadoras basicas no processo terapéutico.

Assinale a alternativa que apresenta tais condi¢des:

(A) Figura e Fundo, Todo e Parte e Contato.

(B) Reforcamento Positivo, Reforcamento Negativo e Punicéo.
(C) Aceitacdo Incondicional Positiva, Congruéncia e Empatia.
(D) Amor Incondicional, Relacdo Dialégica e Sincronia.

QUESTAO 28 .................................................................................................................................................................................................................................................

O processo grupal se caracteriza por:

(A) Coeréncia, caracteristicas, sentimentos, metas e autonomia.

(B) Coesdo, padrdes grupais, motivagoes individuais, lideranca.

(C) Coeréncia, objetivos, autonomia e unido.

(D) Coesdo, padrbes grupais, motivagdes individuais e objetivos do grupo, lideranca.

QUESTAO 29 .................................................................................................................................................................................................................................................

Com relacdo a importancia da Psicologia Social, CARVALHO E COSTA JUNIOR (2017) pontuam que esta ndo é somente
produtora de conhecimentos a respeito dos individuos e suas interagdes, mas também atuante e determinante na propria
sociedade.

Isto porque deve:

(A) Ter um papel de fomentar grupos.

(B) Desenvolver uma atuagdo que ajude pessoas e diminua o impacto das desigualdades ou, quem sabe, reduza as proprias
desigualdades sociais.

(C) Atuar de forma a valorizar a singularidade e subjetividade, obrigatoriamente, propondo novas identidades sociais.

(D) Descrever relagbes sociais, exclusivamente, para compreendé-las.

QUESTAO 30 .................................................................................................................................................................................................................................................

A violéncia obstétrica é uma forma de violéncia de género, caracterizada pela imposi¢do de intervencdes danosas a integridade
fisica e psicoldgica das parturientes, perpetrada pelos profissionais de satde, bem como pelas instituicGes (publicas e privadas)
nas quais tais mulheres sdo atendidas (SAUAIA; SILVA, 2016).

A quem se atribui esse tipo de violacdo?

(A) Aos direitos humanos.

(B) A multiprofissionalidade.

(C) A sobreposicao do saber da equipe.
(D) A desumanizagdo da saude.
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QUESTAO 31 .................................................................................................................................................................................................................................................

O Codigo de Etica do Psicologo - RESOLUCAO CFP N° 010/05 estabelece Disposicdes Gerais que constam no Art. 21.

Assinale as penalidades em caso de infragdo disciplinar na transgressao dos preceitos deste Codigo:

(A) Adverténcia; Censura publica; Suspensdo do exercicio profissional, por até 60 (sessenta) dias, ad referendum do Conselho
Federal de Psicologia; Cassacdo do exercicio profissional, ad referendum do Conselho Federal de Psicologia.

(B) Censura publica; Multa; Adverténcia; Suspencdo do exercicio profissional, por até 90 (noventa) dias, ad referendum do
Conselho Federal de Psicologia; Cassacao do exercicio profissional, ad referendum do Conselho Federal de Psicologia.

(C) Adverténcia; Multa; Censura publica; Suspensdo do exercicio profissional, por até 30 (trinta) dias, ad referendum do
Conselho Federal de Psicologia; Cassacao do exercicio profissional, ad referendum do Conselho Federal de Psicologia.

(D) Multa; Adverténcia; Censura publica; Suspensdo do exercicio profissional, por até 60 (sessenta) dias, ad referendum do
Conselho Federal de Psicologia; Cassacao do exercicio profissional, ad referendum do Conselho Federal de Psicologia.

QUESTAQ 32

“E caracterizado por graves alteracdes de humor, que envolvem periodos de humor elevado e de depressdo intercalados por
periodos de remissdao” (BOSAIPO; BORGES; JURUENA, 2017).

Qual alternativa corresponde a este transtorno psiquiatrico?

(A) Psicose maniaca-depressiva.
(B) Transtorno Esquizoafetivo.
(C) Transtorno Bipolar.

(D) Transtorno Dissociativo.

QUESTAO 33 .................................................................................................................................................................................................................................................

Em relacdo ao historico da Psicologia Organizacional e do Trabalho — POT, MARTINS-SILVA, SILVA JUNIOR E LIBARDI
(2015) referem que a industrializacdo e 0 mundo do trabalho passaram por transformacdes no cenario internacional e brasileiro,
no qual a POT precisou adaptar-se para acompanhar a evolucéo das relacdes entre 0 homem, o trabalho e as organizacdes. Assim,
conforme BORGES-ANDRADE E ZANELLI (2004), algumas questdes estariam implicadas para uma atuagdo mais abrangente.

Assinale a alternativa que apresente algumas dessas questdes.

(A) Recrutamento e selecéo.

(B) A busca da compreensdo de fendbmenos como: comportamentos, relagdes entre as pessoas e grupos, disposi¢des, motivos,
percepgdes, crencas, reacdes, atitudes, significados, valores e sentimentos.

(C) O uso de testes psicoldgicos e dinamicas de grupo.

(D) A luta por melhores condic@es salariais para o trabalhador.

Q‘U’ESTAO 34 .................................................................................................................................................................................................................................................

Em relacdo a abordagem gestaltica: segundo RIBEIRO (1997), podem manifestar mecanismos de defesa nas disfuncbes de
contato.

De acordo com a Gestalt-Terapia, quais seriam esses mecanismo de defesa?

(A) Negacdo, Introjecdo, Deflexdo, Confluéncia, Retroflexdo, Egotismo, Proflexdo, Dessensibilizacdo, Fixacao.

(B) Introjecao, Fixacgdo, Deflexdo, Confluéncia, Retroflexdo, Egotismo, Proflexdo, Dessensibilizacdo, Sublimacéo.
(C) Projecdo, Introjecdo, Deflexdo, Confluéncia, Retroflexdo, Egotismo, Proflex&o, Dessensibilizacdo, Fixacéo.

(D) Projecdo, Introjecéo, Deflexdo, Confluéncia, Retroflexdo, Egotismo, Proflex&o, Dessensibilizacdo, Transferéncia.

QUESTAO 35 .................................................................................................................................................................................................................................................

O (A) psicologo (a) da Satde, na perspectiva da promogdo da saiude, deve: “permitir um permanente ¢ continuo processo de
reflexdo sobre a articulag@o e coeréncia entre a producao discursiva e a realidade.” (BARBOSA; MENDES, 2005). Isto significa
também que a relacdo com o (a) usudrio (a), na perspectiva da promocao, deve fomentar também:

(A) O conserto da doenca.
(B) A auséncia de doenca.
(C) Empoderamento.

(D) Dependéncia.
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QUESTAO 36 .................................................................................................................................................................................................................................................

“E importante toda a equipe perceber o quanto de sofrimento emocional passa a existir durante o processo de internac&o, pois
mesmo sendo funcao exclusiva do psicélogo trabalhar estas questdes, elas sdo fundamentais para a evolucéo do quadro organico.”
(VALDANHA; ROSA; CRUZ, 2013).

Esta citacdo corresponde ao trabalho:

(A) De exclusdo do plantéo psicoldgico.

(B) Da equipe multiprofissional.

(C) De terapia grupal.

(D) De encaminhamento para atendimento domiciliar.

QUESTAO 37 .................................................................................................................................................................................................................................................

A relacdo entre satide mental e trabalho é complexa, de forma que é dificil estabelecer, em cada caso, até que ponto o trabalho
contribui com o sofrimento psiquico do trabalhador. O trabalho tende a ocupar uma dimensdo central na vida de uma pessoa,
contudo, ha outros aspectos contributivos envolvidos nesta relagdo (MASUMOTO; FAIMAN, 2014).

Assinale a alternativa que apresenta um desses aspectos.

(A) A inter-relacdo de outros fatores € irrelevante, pois hé prioridade no prazer em trabalhar sempre.

(B) O lazer deve ser desconsiderado em funcgéo da prioridade ao trabalho.

(C) Familia ou doenca podem contribuir para o sofrimento mental e estes fatores interagem entre si.

(D) Os reforgadores oferecidos no mercado de trabalho de forma padronizada extinguem a possibilidade de sofrimento psiquico.

QUESTAO 38 .................................................................................................................................................................................................................................................

ERIK ERIKSON descreveu o desenvolvimento psicossocial do ser humano em 8 etapas que se distribuem do nascimento a idade
do adulto maduro, conforme a seguir: Confianca basica versus desconfianca basica; Autonomia versus vergonha e duvida;
Iniciativa versus culpa; Diligéncia versus_inferioridade; Identidade versus confusdo de identidade; Intimidade versus
isolamento; Generatividade versus estagnacao; Integridade versus desespero.

Uma destas fases caracteriza-se pela capacidade de gerar, de produzir qualquer coisa, sejam filhos ou negdcios, ou pesquisas. O
individuo sente que precisa de dar a sua contribui¢do ao mundo, gerar frutos, ensinar o que aprendeu para, dessa forma, deixar a
sua presenga registrada (VERISSIMO, 2002).

Assinale a alternativa que corresponde a esta fase:

(A) Intimidade versus isolamento.

(B) Identidade versus confusdo de identidade.
(C) Generatividade versus estagnacao.

(D) Integridade versus desespero.

Q‘U’ESTAO 39 .................................................................................................................................................................................................................................................

Para CUNHA (2007) o Psicodiagnostico € um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza técnicas e testes psicologicos
(input), em nivel individual ou ndo, seja para entender problemas & luz de pressupostos tedricos, identificar e avaliar aspectos
especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel, comunicando os resultados (output), na base dos quais sdo
propostas solu¢des, se for o caso.

Lendo atentamente, marque a alternativa que esta errada em relagéo ao psicodiagndstico:

(A) Psicodiagndstico é uma avaliacdo psicoldgica, feita com propdsitos clinicos e, portanto, ndo abrange todos os modelos de
avaliacdo psicoldgica de diferencas individuais.

(B) O Psicodiagndstico ndo é uma avaliacdo psicoldgica porque utiliza técnicas e testes psicoldgicos.

(C) Pressupde-se, naturalmente, que o psicologo saiba quais instrumentos séo eficazes quanto a requisitos metodolégicos.

(D) Tais resultados sdo comunicados a quem de direito, podendo oferecer subsidios para decisdes ou recomendacdes.
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QUESTAO 40 .................................................................................................................................................................................................................................................

“E um documento expedido pelo psicélogo que certifica uma determinada situagio ou estado psicoldgico, tendo como finalidade
afirmar sobre as condic@es psicolégicas de quem, por requerimento, o solicita, com fins de: a) Justificar faltas e/ou impedimentos
do solicitante; b) Justificar estar apto ou ndo para atividades especificas, apds realizacdo de um processo de avaliacdo psicoldgica,
dentro do rigor técnico e ético que subscreve esta Resolucdo; c) Solicitar afastamento e/ou dispensa do solicitante, subsidiado na
afirmac@o atestada do fato, em acordo com o disposto na Resolu¢do CFP n° 015/96.”

Qual é este documento, de acordo com a Resolugcdo CFP N.° 007/2003, que normatiza a elaboracdo de documentos escritos
produzidos pelo (a) psicologo (a)?

(A) Laudo.

(B) Declaracao.
(C) Atestado.
(D) Parecer.

QUESTAO 4 1 .................................................................................................................................................................................................................................................

De acordo com o Conselho Federal de Psicologia (2007), destaque um dos principios éticos para realizacdo de Avaliacdo
Psicolodgica corretamente:

(A) Continuo aprimoramento pessoal visando ao dominio dos instrumentos de avaliacéo psicoldgica.

(B) Utilizagdo, no contexto profissional, apenas dos testes psicoldgicos sem parecer favoravel do CFP que se encontram listados
no SATEPSI.

(C) Realizagdo da avaliagdo psicoldgica em condi¢cGes ambientais adequadas, de modo a assegurar a qualidade e o sigilo das
informagdes obtidas.

(D) Guarda dos documentos de avaliacdo psicolégica em arquivos seguros e de acesso livre.

QUESTAO 42 .................................................................................................................................................................................................................................................

Quanto as técnicas de dindmica de grupo:

(A) A modalidade de atendimento em grupos néo é de uso exclusivo de nenhum campo tedrico em especifico, recebendo, em
vez disso, contribuicdes de diversas areas do saber.

(B) Técnicas de grupo precisam estar descontextualizadas ou desvinculadas de uma investigacdo ou procedimento embasado
solidamente nas caracteristicas processuais dos grupos em que sao aplicadas.

(C) Devem ser desenvolvidas exclusivamente por psicdlogos.

(D) A execucdo é livre, ndo existindo etapas nem planejamentos.

QU'ESTAO 43 .................................................................................................................................................................................................................................................

O (a) psicologo (a) hospitalar pode intervir em uma situa¢do na qual a puérpera apresente um quadro de sofrimento psiquico com
os seguintes sintomas: “delirios, ideias persecutdrias, alucina¢des e comportamento desorganizado, desorientac¢do, confusdo
mental, perplexidade e despersonalizacdo. Este guadro no p6s-parto é uma situagdo de risco para a ocorréncia de infanticidio”
(CANTILINO et al, 2009).

Assinale qual é o transtorno psiquiatrico descrito:

(A) Transtorno de Ansiedade Aguda.

(B) Transtorno de Personalidade Borderline.
(C) Depressdo Pds-Parto.

(D) Psicose Puerperal.

Q‘U’ESTAO 44 .................................................................................................................................................................................................................................................

“A psicopatologia do trabalho delimitou seu campo ndo mais com a descrigdo das doengas mentais ligadas ao trabalho, mas com
a investigagdo sobre as formas de resisténcia desenvolvidas pelos trabalhadores para lidar com as pressdes psiquicas do trabalho
e driblar a descompensacdo ¢ a loucura.” (MONTEIRO, TODARO, 2014). As autoras resumem, de certa forma, a obra “A
Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho”, de DEJOURS, e que trouxe grandes contribuicdes para a
compreensdo da satde mental no trabalho. O foco central seria:

(A) O empreendedorismo.
(B) O modelo holistico.

(C) O sofrimento no trabalho.
(D) O modelo bioldgico.
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Q‘U’ESTAO 45 .................................................................................................................................................................................................................................................

Assinale o conceito de Psicose segundo FREUD:

(A) Um conflito do ego e com realidade externa. Nela, ha uma predominancia do eu, pois 0 ego cria um novo mundo interno e
externo de acordo com os impulsos do id. H4 um afastamento da realidade devido a alguma frustracdo intensa do id.

(B) E uma das maneiras que o organismo psiquico encontra para se defender de conflitos que n&o foram passiveis de sofrer total
recalcamento.

(C) Situacdo onde os conflitos emocionais inconscientes surgem na forma de uma severa dissociagdo mental ou como sintomas
fisicos (conversdo), independentemente de qualquer patologia organica ou estrutural conhecida, quando a ansiedade
subjacente é “convertida” em um sintoma fisico.

(D) E uma doenca que se caracteriza pela ocorréncia repentina, inesperada e de certa forma inexplicavel de crises de ansiedade
aguda marcadas por muito medo e desespero, associadas a sintomas fisicos e emocionais aterrorizantes, que atingem sua
intensidade maxima em até dez minutos.

QUESTAO 46 .................................................................................................................................................................................................................................................

Os autores DIAS E OLIVEIRA (2013) apontam que o conceito de salde tem mudado radicalmente nos Gltimos anos.
Antigamente, satde significava apenas a auséncia de doenca, mas logo se percebeu que ndo apresentar nenhuma doenca fisica
aparente, ndo significava ter salde.

Atualmente, para além deste conceito, qual alternativa resulta no entendimento de um sentido maior e mais abrangente deste
processo?

(A) Através um olhar direcionado as relagdes interpessoais, que se estabelecem no encontro entre pessoas, no reconhecimento
do outro como legitimo em suas singularidades e diferencas. Vislumbrar a possibilidade de um cuidar associando varios
saberes e compreendendo o sentido de salide como a capacidade de instruir novas normas em varios tipos de situagdes.

(B) Um modelo centrado no ato prescritivo e na producdo de procedimentos.

(C) Naindividualizacdo do normal e do patol6gico ao nivel do corpo do homem-biolégico.

(D) Saude-doenca sdo semelhantes individualmente e coletivamente na populacéo.

Q‘U’ESTAO 47 .................................................................................................................................................................................................................................................

A gestdo de pessoas vem sendo percebida como uma fungéo gerencial, visando a cooperacdo dos trabalhadores para o alcance
dos objetivos organizacionais e individuais, ou, ainda, como a maneira de organizar e gerenciar o comportamento humano no
trabalho.

Na perspectiva desta atuacao, citada por Schmidt (2013), o papel do psicélogo visa:

(A) Valorizar as pessoas como recursos, pareados aqueles financeiros ou materiais.

(B) Acolher os prejuizos a produtividade e a satisfagdo no trabalho.

(C) Corroborar o processo alienacao do trabalhador e de adaptacdo do homem a maquina.

(D) A promocdo, a preservacao e o restabelecimento do bem-estar e da qualidade de vida de seus componentes com a adogéo de
uma perspectiva estratégica de atuacéo.

Q‘U’ESTAO 48 .................................................................................................................................................................................................................................................

MASUMOTO E FAIMAN (2014) destacam que existem aspectos em comum vividos como fatores de pressdo no trabalho.
Mesmo trabalhadores que lidam com a saide, com questfes sociais e até com o conhecimento, referem buscar incessantemente
0 aumento da producdo, sentir que devem ser polivalentes, além de bons naquilo pelo qual foram contratados, também sentem
que devem ser habeis em lidar com as pessoas, pré-ativos, sempre buscando atualizar-se, disponiveis e competitivos, a0 mesmo
tempo em que devem ser cooperativos, entre outras caracteristicas.

Qual seria uma possivel causa de sofrimento neste caso?

(A) A experiéncia de falhar em alguma dessas tarefas, situacdo em que surge um sentimento de fracasso, o que pode levar a
mecanismos de enfrentamento individuais, como o uso de entorpecentes e de medicamentos.

(B) A auséncia de educacédo continuada, ja que o conhecimento traria maior seguranca no desempenho de tarefas.

(C) Pouca ocorréncia de reunides para discussoes e solu¢cdo de problemas.

(D) Baixa assiduidade e pontualidade.
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QUESTAG 49 .......................................................................................................................

A Psicologia da Salde enfatiza as intervengGes no ambito social e inclui aspectos que vao além do trabalho no hospital.
(REDEHUMANIZASUS, 2015).

Além disso:

(A)

(B)

(©)
(D)

QUESTAO 50

Objetiva compreender como os fatores biopsicossociais influenciam na satde/doenca e aplica seus principios, técnicas e
conhecimentos cientificos para avaliar, tratar, modificar e prevenir os problemas fisicos, mentais ou quaisquer outros
relevantes para os processos de satide/doenca (realiza multiplas tarefas visando melhorias publicas, coletivas e individuais).
Objetiva compreender como os fatores biopsicossociais influenciam na doenca e aplica seus principios, técnicas e
conhecimentos cientificos.

Obijetiva compreender como os fatores biopsicossociais influenciam na salde e prevenir os problemas fisicos.

Objetiva compreender como os fatores biopsicossociais influenciam na salde e aplica seus principios, técnicas e
conhecimentos cientificos para avaliar, tratar, modificar e prevenir os problemas fisicos, mentais ou quaisquer outros
relevantes para 0s processos de doenga.

Dentre as responsabilidades do psicologo no que concerne ao Art. 1°. Sdo deveres fundamentais dos psicologos de acordo com o
Codigo de Etica do Psicélogo - RESOLUCAO CFP N° 010/05:

(A)

(B)

(®)

(D)

Assumir responsabilidades profissionais por atividades para as quais nao esteja capacitado pessoal, tedrica e tecnicamente;
Prestar servicos psicolégicos de qualidade, em condicGes de trabalho dignas e apropriadas a natureza desses servigos,
utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicoldgica, na ética e na
legislacdo profissional; Prestar servi¢os profissionais em situagdes de calamidade publica ou de emergéncia, sem visar
beneficio pessoal; Estabelecer acordos de prestacdo de servicos que respeitem os direitos do usuario ou beneficiario de
servicos de Psicologia.

Assumir responsabilidades profissionais somente por atividades para as quais esteja capacitado pessoal, tedrica e
tecnicamente; Prestar servigos psicolégicos de qualidade, sem condic¢des de trabalho dignas e apropriadas a natureza desses
servigos, utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicoldgica, na ética
e na legislacdo profissional; Prestar servigos profissionais em situagdes de calamidade publica ou de emergéncia, sem visar
beneficio pessoal; Estabelecer acordos de prestacdo de servicos que respeitem os direitos do usuario ou beneficiario de
servicos de Psicologia.

Assumir responsabilidades profissionais somente por atividades para as quais esteja capacitado pessoal, tedrica e
tecnicamente; Prestar servicos psicolégicos de qualidade, em condic¢des de trabalho dignas e apropriadas & natureza desses
servigos, utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicoldgica, na ética
e na legislacdo profissional; Prestar servicos profissionais em situacdes de calamidade publica ou de emergéncia, sem visar
beneficio pessoal; Estabelecer acordos de prestacao de servicos que desrespeitem os direitos do usuério ou beneficiario de
servicos de Psicologia.

Assumir responsabilidades profissionais somente por atividades para as quais esteja capacitado pessoal, tedrica e
tecnicamente; Prestar servicos psicolégicos de qualidade, em condic¢des de trabalho dignas e apropriadas & natureza desses
servigos, utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na ciéncia psicoldgica, na ética
e na legislacdo profissional; Prestar servicos profissionais em situacdes de calamidade publica ou de emergéncia, sem visar
beneficio pessoal; Estabelecer acordos de prestacdo de servicos que respeitem os direitos do usuario ou beneficiario de
servicos de Psicologia.
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