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ANEXO | - CARGO, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, ATRIBUIGOES DO CARGO, CARGA

HORARIA E VENCIMENTOS

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 01

VENCIMENTO BASE
CARGO R$ 2.465,42

Enfermeiro (Dois mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e quarenta e dois
centavos).

REGIME DE TRABALHO

Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Enfermagem e Registro Profissional Regular no Conselho competente

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomogéo, elou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servigcos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
Prote¢éo Individual) e ao uso de uniformes.

DESCRICAO SINTETICA

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem, bem como contribuir para o desenvolvimento dos
trabalhos realizados pela equipe de saude.

DESCRICAO ANALITICA

Realizar atividades envolvendo a execugdo de trabalhos de enfermagem relativos a observagéo, ao cuidado e & educagéo sanitaria dos doentes,
bem como a aplicagdo de tratamentos prescritos, a participagcdo em programas voltados para a satde publica. Ter cuidados diretos de enfermagem
com pacientes graves e com risco de vida, de acordo com a lei do exercicio profissional de enfermagem. Administrar medicagfes que estejam em
protocolos aprovados previamente. Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servicos de enfermagem nas diversas unidades de salde do
Municipio. Prestar servicos de enfermagem e de primeiros socorros em hospital, unidades sanitérias, ambulatérios e se¢bes proprias, ministrando
medicamentos prescritos aos pacientes. Preparar o campo operatorio e proceder a esterilizagdo do material a ser utilizado. Promover e participar
para o estabelecimento normas e padres dos servigos de enfermagem. Participar dos programas de educagéo sanitaria e de saude publica em
geral. Ajudar sob orientagdo médica na aplicagdo de terapia especializada, e participar de programas de imunizagdo. Elaborar relatérios sobre as
atividades desenvolvidas. Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdes de emergéncias ou de calamidade
publica. Prestar assessoramento aos superiores imediatos sobre assuntos de sua competéncia. Exercer atividades de enfermeiro (a) na unidade
assistencial de enfermagem, no centro cirtrgico, hemodindmica, hemodidlise, UTI, emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirlrgica,
pediatria, ambulatério, unidades de internagdes e demais setores pertinentes. Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observagdes sistematizadas, para preservar e recuperar a salde. Executar tarefas de educagdo de sangue
plasma, controle de pressdo venosa, monitoramento e aplicagdo de respiradores artificiais, prestagao de cuidados de conforto, movimentagao ativa
e passiva e de higiene pessoal. Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substéncias alergénicas e fazendo leitura das reagdes, para obter
subsidios diagnésticos. Fazer curativos, imobilizagdes especiais € ministrar medicamentos e tratamentos em situacbes de emergéncia, empregando
técnicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias dessas situagdes. Executar a selegéo, recrutamento e preparo de grupos para
exames, com a finalidade de promover o diagndstico precoce de casos e estabelecer programas de Educagao Sanitaria. Efetuar a simplificagéo de
trabalhos nas unidades hospitalares e redugéo dos custos de operagdes. Aprazar exames de laboratorio, raios-x, eletrocardiogramas e outros,
controlando o comparecimento dos pacientes. Acompanhar pacientes em situagéo grave na transferéncia de uma unidade de salde para outra.
Elaborar e executar programas de orientagdo técnica aos Auxiliares de Servico de Saude, Auxiliar de Enfermagem e Técnico em Enfermagem.
Desempenhar outras tarefas correlatas e afins. Executar e supervisionar outras atividades inerentes a sua especialidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 02
VENCIMENTO BASE
CARGO 3 R$ 2.465,42
Fonoaudlologo (Dois mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e quarenta e dois
centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Fonoaudiologia e Registro Profissional Regular no Conselho competente

CONDIGOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento ao publico. O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos extraordinarios de acordo com a
necessidade da secretaria. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamento de Proteg&o Individual) e ao uso de uniforme.

DESCRICAO SINTETICA

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagao oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo e fazendo o treinamento fonético,
auditivo, de dicgdo, impostag&o da voz e outros, com a finalidade de possibilitar 0 aperfeicoamento e ou a reabilitagdo da fala.
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DESCRICAO ANALITICA
Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares.
Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e
verificacdo. Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de
linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso. Prescrever exames laboratoriais. Atender a populagdo de um
modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-0s ou encaminhando-0s, em casos especiais, a setores especializados. Atender emergéncias
e prestar socorros. Elaborar relatorios. Elaborar e emitir laudos médicos. Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos. Ministrar cursos de
primeiros socorros. Supervisionar em atividades de planejamento ou execugao, referente a sua area de atuagao. Preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designagées superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 03
CARGO VENCIMENTO BASE
Médico Clinico Geral o R$7.52286
(Sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e oitenta e seis centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Medicina e Registro no CRM

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao atendimento em domicilios em pacientes sem capacidade de locomogéo e/ou quando se fizer necessario. O exercicio do cargo podera
exigir a prestacdo de servigos em forma de plantdo de 12 horas, seja noturno ou diurno em qualquer dia da semana, inclusive sabados, domingos e
feriados. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de proteg&o individual) e ao uso de uniformes.

DESCRIGAO SINTETICA

Prestar assisténcia integral ao cidad&o efetuando exames médicos, emitindo diagnésticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a salde e bem-estar
da populag&o. Participar, quando convocado, de junta médica, emitindo pareceres e diagnosticos de acordo com a sua érea de atuagéo.

DESCRICAO ANALITICA

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, urgéncias e emergéncias, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhando-os aos
servigos de maior complexidade, quando necessario. Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos especificos. Executar
intervengdes cirurgicas. Efetuar anestesia geral ou condutiva. Proceder exames gerais e inspe¢des médicas para admissdo de funcionarios e
concessao de licengas. Proceder exames médicos para fornecimento de carteiras de saude para os funcionarios. Realizar estudos e pesquisas que
orientam a prescri¢do e aquisi¢do de aparelhos e equipamentos médicos. Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar
a prestacao de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar. Participar de estudos e projetos sobre organizagéo e administragéo hospitalar.
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar.
Participar de investigagdes epidemioldgicas. Realizar levantamento da situagdo de saneamento ambiental. Pesquisar doengas profissionais. Emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Participar das atividades de prevencédo de doengas. Participar da programag&o de atividades de sua
unidade de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satde e bem-estar do cliente. Examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente. Manter registro dos pacientes, examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Preencher formularios, papeletas, AlH's, laudas, documentos
necessarios ao registro para manutenc&o dos convénios. Emitir laudo ao INSS ou previdéncia municipal quando necessario para afastamento por
auxilio-doenca, por aposentadoria por invalidez, por acidente de trabalho e outros. Emitir quando necessario, atestado médico nao superior a 15
(quinze dias), para o paciente apresentar na empresa em que trabalha, e/ou laudo médico quando houver necessidade de afastamento superior a
15 (quinze) dias, devendo constar o CID. Participar, quando convocado, de juntas médicas, de acordo com a sua especialidade. Desempenhar
outras tarefas semelhantes e compativeis com as previstas no cargo, e particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 04
CARGO VENCIMENTO BASE
Médico Anestesista oo .R$ 7.522,86 .
(Sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e oitenta e seis centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Medicina com Especializagio em Anestesia e Registro no CRM

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomogéo, e/ou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servicos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
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sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Salde. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
Prote¢éo Individual) e ao uso de uniformes.

DESCRIGCAO SINTETICA

Promover a analgesia e anestesia no paciente para permitir a realizacdo de procedimentos diagnésticos e terapéuticos. Examinar e auxiliar o
paciente. Prescrever a medica¢do pré-anestésica. Requisitar exames subsidiarios, quando necessario. Aplicar anestesias gerais e parciais. Fazer
acompanhamento do paciente, controlando as perturbagdes no decurso da anestesia e no pos-operatério imediato. Instalar respiracéo auxiliada e
controlada. Orientar a equipe profissional na anestesia ventilatdria aos pacientes internados.

DESCRIGAO ANALITICA

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, urgéncias e emergéncias, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolug&o, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhando-os aos
servicos de maior complexidade, quando necessario. Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos especificos. Executar
intervengdes cirurgicas. Efetuar anestesia geral ou condutiva. Proceder exames gerais e inspe¢des médicas para admissdo de funcionarios e
concessao de licengas. Proceder exames médicos para fornecimento de carteiras de salde para os funcionarios. Realizar estudos e pesquisas que
orientam a prescri¢éo e aquisicdo de aparelhos e equipamentos médicos. Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar
a prestagdo de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar. Participar de estudos e projetos sobre organizagéo e administrago hospitalar.
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar.
Participar de investigagdes epidemioldgicas. Realizar levantamento da situagdo de saneamento ambiental. Pesquisar doengas profissionais. Emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Participar das atividades de prevengdo de doencas. Participar da programagao de atividades de sua
unidade de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salide e bem-estar do cliente. Examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente. Manter registro dos pacientes, examinados, anotando a conclusao diagnéstica,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Preencher formularios, papeletas, AlH's, laudas, documentos
necessarios ao registro para manutengdo dos convénios. Emitir laudo ao INSS ou previdéncia municipal quando necessério para afastamento por
auxilio-doenca, por aposentadoria por invalidez, por acidente de trabalho e outros. Emitir quando necessario, atestado médico néo superior a 15
(quinze dias), para o paciente apresentar na empresa em que trabalha, e/ou laudo médico quando houver necessidade de afastamento superior a
15 (quinze) dias, devendo constar o CID. Participar, quando convocado, de juntas médicas, de acordo com a sua especialidade. Desempenhar
outras tarefas semelhantes e compativeis com as previstas no cargo, e particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 05
CARGO VENCIMENTO BA%E$ -
Médico AnQIOlOQlSta (Sete mil, quinhentos e vinte e d.ois re;is e oitenta e seis centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Medicina com Especializagio em Angiologia e Registro no CRM

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomogao, e/ou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servigos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
Prote¢ao Individual) e ao uso de uniformes.

DESCRIGAO SINTETICA

Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva, a nivel ambulatorial e de pacientes internados. Diagnosticar e tratar doengas na é&rea da
Angiologia e da Cirurgia Vascular periférica. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas nas areas especificadas. Participar,
quando convocado, de junta médica, emitindo pareceres e diagnosticos de acordo com a sua area de atuagao.

DESCRIGAO ANALITICA

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, urgéncias e emergéncias, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos prdprios e encaminhando-os aos
servicos de maior complexidade, quando necessario. Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos especificos. Executar
intervengdes cirurgicas. Efetuar anestesia geral ou condutiva. Proceder exames gerais e inspe¢des médicas para admissdo de funcionarios e
concesséo de licengas. Proceder exames médicos para fornecimento de carteiras de saude para os funcionérios. Realizar estudos e pesquisas que
orientam a prescri¢éo e aquisicdo de aparelhos e equipamentos médicos. Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar
a prestagao de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar. Participar de estudos e projetos sobre organizagéo e administracdo hospitalar.
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar.
Participar de investigagdes epidemiolégicas. Realizar levantamento da situagdo de saneamento ambiental. Pesquisar doengas profissionais. Emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Participar das atividades de prevengdo de doencas. Participar da programag&o de atividades de sua
unidade de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salide e bem-estar do cliente. Examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
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observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente. Manter registro dos pacientes, examinados, anotando a conclusdo diagnostica,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Preencher formularios, papeletas, AlH's, laudas, documentos
necessarios ao registro para manutenc&o dos convénios. Emitir laudo ao INSS ou previdéncia municipal quando necessario para afastamento por
auxilio-doenca, por aposentadoria por invalidez, por acidente de trabalho e outros. Emitir quando necessario, atestado médico nao superior a 15
(quinze dias), para o paciente apresentar na empresa em que trabalha, e/ou laudo médico quando houver necessidade de afastamento superior a
15 (quinze) dias, devendo constar o CID. Participar, quando convocado, de juntas médicas, de acordo com a sua especialidade. Desempenhar
outras tarefas semelhantes e compativeis com as previstas no cargo, e particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 06
CARGO VENCIMENTO BASE
Médico Cardiologista o .R$ 7.522,86 .
(Sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e oitenta e seis centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Medicina com Especializagdo em Cardiologia e Registro no CRM

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomogéo, efou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servigcos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
Prote¢éo Individual) e ao uso de uniformes.

DESCRICAO SINTETICA

Prestar atendimento e tratamento médico a portadores de doencas cardiovasculares, nas diversas unidades de saude do Municipio. Solicitar,
interpretar exames que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagédo com a cardiologia. Participar, quando convocado, de junta
médica, emitindo pareceres e diagndsticos de acordo com a sua area de atuagao.

DESCRICAO ANALITICA

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, urgéncias e emergéncias, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios e encaminhando-os aos
servigos de maior complexidade, quando necessario. Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos especificos. Executar
intervengdes cirurgicas. Efetuar anestesia geral ou condutiva. Proceder exames gerais e inspe¢des médicas para admiss@o de funcionarios e
concessao de licengas. Proceder exames médicos para fornecimento de carteiras de salde para os funcionarios. Realizar estudos e pesquisas que
orientam a prescri¢ao e aquisi¢do de aparelhos e equipamentos médicos. Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar
a prestagdo de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar. Participar de estudos e projetos sobre organizagéo e administragdo hospitalar.
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar.
Participar de investigagdes epidemioldgicas. Realizar levantamento da situacio de saneamento ambiental. Pesquisar doengas profissionais. Emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Participar das atividades de prevencéo de doengas. Participar da programacao de atividades de sua
unidade de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do cliente. Examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminha-lo ao especialista. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente. Manter registro dos pacientes, examinados, anotando a conclus&o diagnéstica,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Preencher formularios, papeletas, AlH'’s, laudas, documentos
necessarios ao registro para manutengéo dos convénios. Emitir laudo ao INSS ou previdéncia municipal quando necessario para afastamento por
auxilio-doenca, por aposentadoria por invalidez, por acidente de trabalho e outros. Emitir quando necessario, atestado médico néo superior a 15
(quinze dias), para o paciente apresentar na empresa em que trabalha, e/ou laudo médico quando houver necessidade de afastamento superior a
15 (quinze) dias, devendo constar o CID. Participar, quando convocado, de juntas médicas, de acordo com a sua especialidade. Desempenhar
outras tarefas semelhantes e compativeis com as previstas no cargo, e particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 07
CARGO VENCIMENTO BASE
Médico Pediatra o R$7.522,86 _
(Sete mil, quinhentos e vinte e dois reais e oitenta e seis centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Medicina com Especializagio em Pediatria e Registro no CRM

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomog&o, elou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servigos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
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Prote¢ao Individual) e ao uso de uniformes.

DESCRICAO SINTETICA

Atender as criangas que necessitem dos servigos de pediatria, para fins de exame clinico, educagao e adaptagao, nas diversas unidades de saude
do Municipio. Ajudar na elaboragéo e execugdo de programas voltados para a saude publica, visando principalmente a educagéo e prevencao de
doengas. Participar, quando convocado, de junta médica, emitindo pareceres e diagndsticos de acordo com a sua area de atuagao.

DESCRICAO ANALITICA

Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, urgéncias e emergéncias, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhando-o0s aos
servigos de maior complexidade, quando necessario. Participar de equipes encarregadas da anélise de problemas médicos especificos. Executar
intervengdes cirurgicas. Efetuar anestesia geral ou condutiva. Proceder exames gerais e inspe¢des médicas para admissdo de funcionarios e
concessao de licengas. Proceder exames médicos para fornecimento de carteiras de saude para os funcionarios. Realizar estudos e pesquisas que
orientam a prescri¢ao e aquisi¢do de aparelhos e equipamentos médicos. Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar
a prestacao de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar. Participar de estudos e projetos sobre organizagéo e administragéo hospitalar.
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para prestar uma melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar.
Participar de investigagdes epidemiologicas. Realizar levantamento da situagdo de saneamento ambiental. Pesquisar doengas profissionais. Emitir
pareceres sobre assuntos de sua competéncia. Participar das atividades de prevencéo de doengas. Participar da programagao de atividades de sua
unidade de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades. Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar do cliente. Examinar o paciente,
auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e
encaminh&-lo ao especialista. Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente. Manter registro dos pacientes, examinados, anotando a conclusdo diagnéstica,
tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientagdo terapéutica adequada. Preencher formularios, papeletas, AlH’s, laudas, documentos
necessarios ao registro para manutencdo dos convénios. Emitir laudo ao INSS ou previdéncia municipal quando necessario para afastamento por
auxilio-doenca, por aposentadoria por invalidez, por acidente de trabalho e outros. Emitir quando necessario, atestado médico n&o superior a 15
(quinze dias), para o paciente apresentar na empresa em que trabalha, e/ou laudo médico quando houver necessidade de afastamento superior a
15 (quinze) dias, devendo constar o CID. Participar, quando convocado, de juntas médicas, de acordo com a sua especialidade. Desempenhar
outras tarefas semelhantes e compativeis com as previstas no cargo, e particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 08
VENCIMENTO BASE
CAR.GO. R$ 2.465,42
Nutricionista (Dois mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e quarenta e dois
centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Nutrigdo e Registro Profissional Regular no Conselho competente.

CONDIGOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento ao publico. Sujeito a prestagdo de servigos extraordinarios e/ou de acordo com a necessidade da
secretaria. Sujeito ao uso de EPI (Equipamentos de prote¢&o individual) e ao uso uniformes.

DESCRIGAO SINTETICA

Planejar e executar servigos ou programas de nutri¢do e de alimentagéo nos campos hospitalares, unidades de saude e outros estabelecimentos do
Municipio.

DESCRICAO ANALITICA

Realizar pesquisas sobre habitos alimentares da populag&o do Municipio, para proceder a avaliagdo da dieta comum e sugerir medidas para a sua
melhoria. Participar da elabora¢&o de programas de salde publica, fazendo avaliagdo dos programas de nutricdo. Elaborar projetos e programas
para a adogdo de normas, padrées e métodos de educagdo e assisténcia alimentar, visando a protecdo materno-infantil no d&mbito municipal.
Efetuar a verificagdo dos prontuarios dos doentes, prescrigdo da dieta, dados pessoais e resultados dos exames laboratoriais, para estabelecimento
do tipo da dieta. Inspecionar os géneros alimenticios estocados, proceder a orientagdo aos servigos de cozinha, copa e refeitério na correta
preparacdo de cardapios, nas unidades de salde e educacionais do Municipio. Orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares, com palestras, seminarios e cursos para aperfeicoamento dos trabalhos na area de nutrigo do Municipio. Elaborar
relatorios e pareceres pertinentes a sua area de atuagdo. Zelar pela ordem e manutencao de boas condigdes higiénicas. Participar de comissdes
encarregadas da compra de géneros alimenticios, aquisicdo de equipamentos e materiais especificos. Requisitar material necessario para o
preparo das refeigdes. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 09
CARGO . VENCIMENTO BASE
Terapeuta Ocupacional R$ 2.465,42
(Dois mil, quatrocentos e sessenta e t,:inco reais e quarenta e dois
centavos).
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REGIME DE TRABALHO

Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Terapia Ocupacional e Registro Profissional Regular no Conselho competente.

CONDIGOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento ao publico. Sujeito & prestagdo de servigos extraordinérios e/ou de acordo com a necessidade da
secretaria. Sujeito ao uso E.P.| (Equipamentos de proteco individual), quando necessério, € ao uso de uniformes.

DESCRICAO SINTETICA

Promover o tratamento e a recuperagdo de pacientes que estejam temporario ou definitivamente impedidos ou com dificuldades de insercdo na vida
social.

DESCRIGCAO ANALITICA

Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades
com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperagéo e integracdo social e participar de programas de saude em equipes multidisciplinares.
Executar atendimento ambulatorial, de admiss&o e de revisdo. Realizar avalia¢éo fisico-funcional de pacientes. Realizar anélise da atividade como
recurso terapéutico. Definir objetivos de programas de tratamento. Executar programas de atividades compativeis com o quadro clinico do paciente.
Avaliar a evolugdo de tratamento de pacientes. Orientar pacientes e familiares quanto ao programa de tratamento. Solicitar e acompanhar
confeccdo de equipamentos de reabilitagdo. Treinar pacientes para uso de equipamentos de reabilitagdo. Zelar pelo cumprimento das normas
fixadas pela Seguranga do Trabalho, bem como pela adequada utilizagdo, guarda e manutengdo dos EPI's (Equipamentos de Protegéo Individual),
bem como do espaco fisico a ser utilizado. Desempenhar demais atividades correlatas ao cargo mediante solicitagdo de seus superiores.

CARGA HORARIA Seq.
20H SEMANAIS 10
CARGO VENCIMENTO BASE
Advogado o R$ 3.761,41
(Trés mil, setecentos e sessenta e um reais e quarenta e um centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Direito e registro regular na Ordem dos Advogados do Brasil.

CONDIGOES DE TRABALHO

Sujeito a atendimento interno e externo, além de deslocamentos a outras Comarcas quando necessario.

DESCRIGAO SINTETICA

Exercer atividades de natureza juridica e/ ou compativel com a formag&o académica.

DESCRIGAO ANALITICA

Exercer as atribui¢des inerentes a formagéo técnico-profissional, especiaimente nas questdes diretamente relacionadas ao direito administrativo e
nas intervencdes exigidas pela legislacdo especifica, especialmente nos processos administrativos relacionados a compras, licitagdes,
contratagdes, permissdes, concessdes, cessdes; nos processos administrativos que requeiram a intervengao de profissional do Direito. Desenvolver
estudos e projetos, coletar dados e proceder a tabulag&o, elaborar relatérios especificos. Formular, supervisionar, orientar e avaliar os trabalhos de
natureza juridica, assessorar, assistir, coordenar, formular, elaborar metodologia e gerir a elaboragdo de pareceres de natureza institucional,
administrativa e organizacional. Prestar assessoramento e orientagao juridica aos titulares dos 6rgdos da Administragdo Municipal e aos servidores
sempre que necessario e de interesse da Administragdo. Representar o Municipio, através de instrumento legal proprio junto ao Poder Judiciério,
sempre que necessaria a defesa de interesses publicos do Municipio. Executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes
a respectiva profissao.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 11
VENCIMENTO BASE
CARGO R$ 869,53
Técnico em Enfermagem (Oitocentos e sessenta e nove reais e cinquenta e trés centavos).
*Acrescido de outras vantagens.
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO — Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem. Registro no COREN

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito ao trabalho externo e atendimento a domicilios em pacientes sem capacidade de locomogao e/ou quando se fizer necessario. Sujeito a
prestacdo de servigos extraordinarios ou plantonista de 12 horas, seja diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de EPI's (Equipamentos de
protecdo individual) e ao uso de uniformes. Sujeito a realizagéo de viagens para acompanhar pacientes. Quando lotados no PSF sujeito as mesmas
atribuigbes sumarias dos enfermeiros, mas sempre sob sua orientagdo e subordinagéo.
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DESCRICAO SINTETICA

Desenvolver atividades de enfermagem, empregando técnicas rotineiras ou especificas, realizando atendimento a pacientes, sob supervisdo do
enfermeiro (a).

DESCRIGAO ANALITICA

Assessorar médicos e enfermeiros, durante o atendimento aos pacientes em unidades de salde, hospital municipal e setor de emergéncia.
Encaminhar prontamente os casos de que tiver noticia, de pessoas carentes de atendimento médico. Acompanhar e orientar, apés consulta,
internagdo ou alta, conforme ordem médica, os pacientes incapazes de se locomover, adolescentes desacompanhados, ou sob ordem de seu
superior. Ministrar, rigorosamente, a medicagdo de acordo com a prescrigdo médica e executar curativos. Coletar material e/ou acompanhar
adolescente, idosos ou incapacitados para exames laboratoriais. Prestar os primeiros socorros quando da auséncia de médicos na Unidade de
saude, encaminhando os casos graves. Solicitar medicamentos e material necessario para o setor, a farmécia, controlando de forma eficaz o
estoque-reserva. Zelar pela seguranga do estoque de medicamentos, observando local adequado de armazenamento e mantendo atualizado o
mapa controlador de medicamentos. Observar a validade dos medicamentos para as providéncias cabiveis. Responsabilizar-se por todo o material
do setor, tendo especial aten¢do para os medicamentos controlados. Providenciar a higiene corporal e servir alimentagdo aos adolescentes, idosos
e incapazes de fazé-lo por conta propria. Elaborar o mapa mensal de atendimentos efetuados. Registrar a evolu¢éo diaria do paciente em livro
préprio efou ficha para isso destinada. Participar junto a equipe do setor médico de campanhas de prevengéo a salde. Participar de reunides
quando convocado. Fazer curativos, aplicar injecdes e outros medicamentos de acordo com orientagéo recebida, verificar sinais vitais e registrar no
prontuario. Proceder a coleta para informagdes sanguineas, efetuando os devidos registros. Auxiliar na colocagédo de talas e aparelhos gessados.
Pesar e medir pacientes. Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em isolamento. Preparar e esterilizar o material, instrumentais, ambientes
e equipamentos, obedecendo a prescrigdo. Zelar pelo bem-estar e seguranga dos pacientes. Zelar pela conservagdo dos instrumentos utilizados.
Ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e guardar proteses e vestuario pessoal do paciente. Auxiliar nos socorros de emergéncia.
Desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas e de tratamento de pacientes. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 12
CARGO VENCIMENTO BASE
Técnico em Radiologia ) RS 869’53_ )
(Oitocentos e sessenta e nove reais e cinquenta e trés centavos).
REGIME DE TRABALHO
Estatutario

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL MEDIO - Ensino Médio completo e Curso Técnico em Radiologia e/ou Radiografia e/ou Raios-X e Registro Profissional no Conselho
competente.

CONDICOES DE TRABALHO

Sujeito a prestagao de servigos extraordinarios ou plantonista de 6 horas, diurno ou noturno, podendo ocorrer de segunda a sexta, bem como aos
sabados, domingos ou feriados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. Sujeito ao uso de E.P.I (Equipamentos de
protecdo individual) e ao uso de uniformes.

DESCRIGAO SINTETICA

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos de Raios X, Tomografo, Sistemas de Hemodinamica e outros.

DESCRICAO ANALITICA

Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execugéo do trabalho. Colocar os
filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas. Preparar o paciente, fazendo-
o0 vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame. Acionar aparelho de raios-X,
observando as instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a &rea a ser radiografada. Encaminhar o chassi com
o filme & cAmara escura, utilizando passa chassi ou outro meio, para ser feita a revelagao do filme. Registrar o numero de radiografias realizadas,
discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaboragdo do boletim estatistico. Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros
materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servigos. Manter a ordem e a higiene do ambiente de
trabalho, seguindo normas e instrugdes, para evitar acidentes. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 13

VENCIMENTO BASE

R$ 1.014,00
CARGO (Um mil e quatorze reais).

Agente Comunitario de Saude REGIME DE TRABALHO E VINCULAGAO
JURIDICA

Celetista — Decreto Lei n® 5452/43
Lei Federal n® 11.350/2006

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL FUNDAMENTAL - Ensino Fundamental Completo.

CONDIGOES DE TRABALHO
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O exercicio do cargo exige a prestacao de servigos de visitas domiciliar.

DESCRICAO SINTETICA

Desenvolver e executar atividades de prevengdo de doencas e promogéo da salde, por meio de agdes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA

Realizar mapeamento de sua area. Executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva. Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro. Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco. Identificar area de risco. Orientar as familias para
utilizacdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario.
Realizar agbes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Ateng&o Basica. Realizar, por meio de visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade. Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situagao das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco. Desenvolver agdes de educacéo e vigilancia a saude,
com énfase na promogdo da salde e na prevengao de doengas. Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver agdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente. Desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.
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