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Sonigos do Concursos Pbiicos Lida

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
% CREFITO 12 CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 12* REGIAO C INAZ

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacé@o de textos; Géneros e tipos de texto; Ortografia: divisao silabica; acentuagéo grafica; Emprego do
sinal indicativo da crase; Estrutura e formagdo de palavras; Classes de palavras, flexdo e emprego; Sintaxe: frase e
oragao; termos da oragéo; Concordancia nominal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagéo e
denotagéo, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem; Fonética: letra e fonema; Pontuacdo; Regéncias nominal e
verbal; Crase; Elementos da comunicagao.

MATEMATICA

Leitura e escrita dos numeros naturais (inteiros e né@o-negativos). NUmeros pares e numeros impares, antecessor e
sucessor de um numero natural. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena, dizia. Operagdes com numeros naturais.
Conceito de fragéo e operagdes elementares. Numeros decimais. Operagdes elementares envolvendo numeros decimais.
Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano), massa
(grama, quilograma e tonelada), capacidade (litro), area (metro quadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo
a nossa moeda, o real. Operagdes numéricas e resolugdes de problemas. Regra de trés simples. Porcentagem.

ATUALIDADES
Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais e suas vinculagoes historicas.

NOGOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas,
programas, impressdo, Word e Excel; Conceitos basicos de Internet e utilizagao de ferramentas de navegagao: browsers,
Internet Explorer, correio eletrénico e busca e pesquisa na internet. Nogdes de servigos: Internet e Intranet; Conceitos
basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacéo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

MATEMATICA

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e propor¢do. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus.
Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugéo de situagdes-problema.

ATUALIDADES
Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais e suas vinculagdes histéricas.

NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagédo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MSOffice 2010.
MSWord 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢éo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
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marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracédo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impresséo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura bésica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogoes de edi¢do e formatagdo de apresentacdes, inser¢do de objetos,
numeracao de paginas, botdes de acdo, animagéo e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico,
preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0OS CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO

SEQ. 03 - AUXILIAR DE ARQUIVO

Fundamentos da Arquivologia: objeto(s) (arquivo / documento arquivistico) e suas defini¢des, caracteristicas, fungoes,
utilidades; terminologia arquivistica; principio da proveniéncia e teoria das trés idades. Gestdo de documentos: fases da
gestdo de documentos (producao, utilizagao e destinagdo); fungdes, rotinas e servigcos arquivisticos nas fases corrente e
intermediaria, tais como protocolo, classificagdo e ordenag&o, arquivamento, acondicionamento e armazenamento,
empréstimo e consulta, transferéncia; instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano de Classificagdo e Tabela de
Temporalidade). Gestao de documentos eletronicos e digitais: uso das tecnologias e dos documentos digitais; migragéo de
dados oriundos de outros suportes (digitalizagdo, microfilmagem etc.). Arquivo Permanente: fungdes, rotinas e servicos
arquivisticos na fase permanente, tais como recolhimento; consulta; disseminagédo e acesso. Preservagao / conservagao /
restauragdo: técnicas, agdes, métodos e procedimentos que visam preservar, conservar e restaurar os documentos
arquivisticos tradicionais, eletronicos e digitais. Legislagéo arquivistica: legislacéo, diretrizes e orientagdes arquivisticas
provenientes do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

SEQ. 04 - MOTORISTA

Sistema Nacional de Transito: Objetivo do Sistema Nacional de Transito: Orgéos e entidades que compdem o sistema
nacional de transito; jurisdicdo sobre as leis de transito no estado, municipios e rodovias. As vias: classificagdo
das vias de transito; velocidade maxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais. Normas gerais de circulagéo e
conduta no transito: percurso; passagem e ultrapassagem; preferéncia e prioridade de passagem; mudanga de diregao /
mudanca de faixa; conversdes, retorno e manobras em geral; Parada e estacionamento: regulamento para rodovias e zona
urbana; uso de buzina -regulamento; Direitos e deveres de pedestres e condutores. As infragdes: classificagao;
penalidades e medidas administrativas. Sinaliza¢o viaria: ordem de prevaléncia; classificacdo: placas de regulamentagéo,
placas de adverténcia, sinalizacdo de indicagéo, sinalizacdo vertical, sinalizagdo horizontal, sinalizagdo semafdrica, sinais
sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor. Crimes de transito - legislacao. Dire¢do defensiva; seguranga
do condutor, dos pedestres e usuarios das vias de transito em geral; prevencéo de acidentes; uso/manuseio do extintor de
incéndio. NogOes de primeiros socorros: acidentes com vitimas: providéncias e procedimentos imediatos; acionamento de
recursos e de atendimento especializado; Nogdes basicas de mecénica e eletricidade veicular — manutengéo preventiva; o
motor; a carrogaria; sistema de direcdo; sistema de suspensdo; sistema de transmisséo; sistema de freios; sistema
elétrico; rodas e pneus. Nogdes basicas do funcionamento e condugéo de veiculos.

SEQ. 05 - RECEPCIONISTA

Funcoes e /ou atribuigdes da Recepcionista; Comportamento organizacional (motivagao, lideranga, comunicagéo, trabalho
em equipe, relacionamento interpessoal, relagdes humanas). Etica profissional; Qualidade no atendimento: Atendimento
ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagdo e encaminhamento das
pessoas ao setor especifico. Comunicagdo - Elementos da comunicagéo, emissor e receptor; Comunicagao telefonica,
telefonia movel celular, Ligagdes: Urbanas, Interurbanas - classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI; Listas
telefonicas, Secretaria eletronica, Fax; Comunicagéo escrita: recados, anotagdes e bilhetes; Fraseologia adequada para o
recepcionista. Redagdo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboragdo, organizacdo e expedicdo de
documentos oficiais como relatério, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaragéo, despacho, portaria, requerimento,
circular e etc.; Nogdes de Arquivo: organizagao de arquivos e protocolos; Recepcao e despacho de documentos.
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SEQ. 06 A 10 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Servigos e rotinas de protocolo, expedi¢édo e arquivo; Classificacdo de documentos e correspondéncias; Correspondéncia
oficial; Processos administrativos: formagédo, autuagdo e tramitacdo; Gestdo de material e controle de estoques e
almoxarifado; Qualidade no atendimento ao publico; A imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura;
Formas de tratamento; Relacionamento interpessoal, Codigo de Etica. NogBes de Direito Administrativo: Principios da
Administragéo publica; Administracdo direta, indireta e fundacional.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS 0OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressoes
referenciais. Coeséo e coeréncia textual. Identificagao, definigao, classificagao, flexao e emprego das classes de palavras;
formagao de palavras. Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagéo pronominal. Estrutura da oragéo e do periodo: aspectos sintaticos
e semanticos. Acentuacéo grafica. Ortografia. Pontuagao. Variagao linguistica.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Poténcias e raizes. Razéo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagao do 1.° e
2.°graus. Sistema de equacgdes do 1.° grau. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.

ATUALIDADES
Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais,
nacionais e internacionais e suas vinculagdes historicas.

NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MSOffice 2010.
MSWord 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢éo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices,
inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura bésica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcbes e macros,
impresséao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides,
anotacgdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nocdes de edi¢do e formatagdo de apresentagdes, inser¢do de objetos,
numeracao de paginas, botdes de acdo, animacgéo e transi¢do entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

SEQ. 11 a15-FISCAL DE FISIOTERAPIA

Normas para habilitagdo ao exercicio da profisséo de Fisioterapeuta. LEI N° 6.316 de 17 de dezembro de 1975; Lei n°.8.856/94.
Decreto-Lei N° 938/1969; Municipalizagdo da Satide — SUS - Sistema Unico de Satde — Secretaria de Saude e do Meio Ambiente —
n°® 8.080/90; Lei 10.424/02; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil € Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11°. Da Organizagdo do Estado — Art. 29° a 41°, Da Organizagéo dos Poderes — Art. 59° a 83°. Da Ordem
Social — Art. 193° a 204°). Resolugdo RDC ANVISA n® 63/2011; Resolu¢gdo COFFITO n°.08/78 e suas alteragbes; Resolugéo
COFFITO n°.29/82; Resolugdo COFFITO n°.37/84; Resolugdo COFFITO n°52/85; Resolug¢do COFFITO n°.80/87; Resolucdo
COFFITO n°.122/91; Resolugdo COFFITO n°.139/92; Resolugdo COFFITO n°.158/94; Resolugdo COFFITO n°.182/97; Resolugdo
COFFITO n°.224/2001; Resolu¢cdo COFFITO n°®241/02; Resolugdo COFFITO n°.244/2002; Resolugdo COFFITO n°.354/08;
Resolugdo COFFITO n°.369/09; Resolugdo COFFITO n°.370/09; Resolugdo COFFITO n°.377/10; Resolugdo COFFITO n°.381/10;
Resolugdo COFFITO n°.385/11; Resolugdo COFFITO n°.386/11; Resolugdo COFFITO n°.391/11; Resolugdo COFFITO n°.422/13;
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Resolugdo COFFITO n°.424/13; Resolugdo COFFITO n°428/13; Resolugdo COFFITO n°431/13; A Resolugdo COFFITO da
Especialidade da Fisioterapia. Cddigo Brasileiro de Ocupagdo da Fisioterapia e Subitens. Especialidades da Fisioterapia. As
atividades e responsabilidades do Profissional em Fisioterapia. Recursos terapéuticos e técnicas especificas da Fisioterapia. Atos
fiscalizatorios. Relagdes éticas fiscalizatérias. O ambiente de Nogdes de Direito Administrativo: Principios constitucionais do Direito
Administrativo. Controle interno e externo da Administracao Publica. Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do
administrador publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administragao Indireta: conceito. Autarquias, empresas publicas,
fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Poderes administrativos. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos,
espécies. Discricionariedade e vinculagéo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo punitivo. Multas. Ato Administrativo: anulagéo,
revisao e revogagao. Elaboracao de parecer técnico. Montagem e controle de Processos. Implantacdo de sistemas. Sigilo profissional.
Procedimentos fiscais administrativos. Atendimento ao publico.

SEQ. 16 a 20 - FISCAL DE TERAPIA OCUPACIONAL

Normas para habilitagio ao exercicio da profissao de Terapeuta Ocupacional. Municipalizagdo da Satde — SUS - Sistema Unico de
Saude - Secretaria de Salde e do Meio Ambiente — n® 8.080/90; Lei 10.424/02; Decreto-Lei N° 938/1969; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11°. Da Organizac&o do Estado -
Art. 29° a 41°; Da Organizagéo dos Poderes — Art. 59° a 83°. Da Ordem Social — Art. 193° a 204°); Resolucdo COFFITO n°.08/78 e
suas alteragOes; Resolugdo COFFITO n°.29/82; Resolugdo COFFITO n°.37/84; Resolu¢do COFFITO n°.52/85; Resolugdo COFFITO
n®.81/87; Resolugdo COFFITO n°.122/91; Resolugdo COFFITO n°139/92; Resolugdo COFFITO n°.158/94; Resolugdo COFFITO
n°.182/97; Resolugdo COFFITO n°.184/98; Resolugdo COFFITO n°.194/98; Resolu¢do COFFITO n°.224/2001; Resolugdo COFFITO
n°.244/2002; Resolucdo COFFITO n°.354/08; Resolugdo COFFITO n°.369/09; Resolugdo COFFITO n°.370/09; Resolugdo COFFITO
n®.374/10; Resolu¢do COFFITO n°®.391/11; Resolugdo COFFITO n°.418/12; Resolugdo COFFITO n°.422/13; Resolugdo COFFITO
n®.423/13; Resolugdo COFFITO n°.425/13; Resolugdo COFFITO n°.445/14; As Resolucdes COFFITO da Especialidade da Terapia
Ocupacional. Cédigo Brasileiro de Ocupagao da Terapia Ocupacional e Subitens. As atividades e responsabilidades do Profissional
em Terapia Ocupacional. Recursos terapéuticos e técnicas especificas da Terapia Ocupacional. Atos fiscalizatérios. Relagbes éticas
fiscalizatorias. O ambiente de Nogdes de Direito Administrativo: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e
externo da Administragdo Publica. Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico.
Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administragao Indireta: conceito. Autarquias, empresas publicas, fundagdes publicas e
sociedades de economia mista. Poderes administrativos. Ato administrativo; conceito, elementos, atributos, espécies.
Discricionariedade e vinculagao. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo punitivo. Multas. Ato Administrativo: anulag&o, revisao e
revogagdo. Elaboragdo de parecer técnico. Montagem e controle de Processos. Implantagdo de sistemas. Sigilo profissional.
Procedimentos fiscais administrativos. Atendimento ao publico.

SEQ. 21 - ADVOGADO

Direito Administrativo: 1. Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e material. 2. Conceito de
direito administrativo. 3. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formagéo do direito administrativo.
Lei Formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrugdes; principios gerais; tratados internacionais;
costume. 4. Descentralizagdo e desconcentragdo da atividade administrativa. Relacdo juridico-administrativa.
Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa administrativa. Teoria do 6rgao da pessoa juridica: aplicagdo no
campo do direito administrativo. 5. Classificagdo dos érgdos e fungdes da administragdo publica. 6. Competéncia
administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocagdo e delegagdo de competéncia. Concentragdo e
desconcentragdo de competéncia. 7. Auséncia de competéncia: agente de fato. 8. Hierarquia. Poder hierarquico e suas
manifestagdes. 9. Administragdo Publica direta e indireta. 10. Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas. 11.
Fundagbes Publicas. 12. Empresa Publica. 13. Sociedade de Economia Mista. 14. Entidades Paraestatais, em geral. 15.
Fatos da administracdo publica: atos da administragdo publica e fatos administrativos. Formagao do ato administrativo:
elementos; procedimento administrativo. 16. Validade, eficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. 17. Atos
administrativos simples, complexos e compostos. 18. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 19. Atos
administrativos gerais e individuais. 20 Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo,
discricionariedade. 21. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anuldveis. Revogagdo, anulagao e
convalidagdo dos atos administrativos. Teoria das nulidades no direito administrativo. Vicios do ato administrativo. Teoria
dos motivos determinantes. 22. Processo Administrativo (Lei n® 9.784/99). 23. Contrato administrativo: discusséo sobre sua
existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres juridicos. 24. Licitagdo: conceito, modalidades e
procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagdo. 25. Execugdo do contrato administrativo: principios; teorias do fato
do principe e da imprevisdo. 26. Extingdo do contrato administrativo: forga maior e outras causas. 27. Espécies de
contratos administrativos. Convénios administrativos. Consorcios publicos (Lei n° 11.107/05). Terceiro setor. Parcerias
Publico Privadas (Lei 11.079/04). 28. Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia administrativa; liberdades
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publicas e poder de policia. 29. Principais setores de atuagédo da policia administrativa. 30. Servigo publico: conceito;
caracteres juridicos; classificagdo e garantias. Usuario do servigo publico. 31. Concessdo de servico publico: natureza
juridica e conceito; regime juridico financeiro. 32. Extingdo da concessao de servico publico; reversdo dos bens. 33.
Permisséo e autorizag@o. 34. Bens publicos: classificagdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. 35.
Improbidade administrativa. 36. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. 37. Lei de Improbidade (Lei n°
8.429/92).

Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo ao Cddigo Civil. Aplicagao da lei no tempo e no espaco; interpretacéo da lei; integracao
da lei; analogia. Principios gerais do direito e equidade. 2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do
domicilio. 3. Dos bens. Das diferentes classes de bens. 4. Bem de familia legal e bem de familia convencional. 5. Dos fatos
juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescrigdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do
direito das obrigagdes. Das modalidades das obrigacdes. Da transmisséo das obrigagdes. Do adimplemento e extingdo
das obrigagdes. Do inadimplemento das obrigacdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contratos. Dos atos
unilaterais. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. 7. Do direito das coisas. Da posse. Dos
direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da habitagao. Do penhor, da hipoteca e
da anticrese. 8. Da tutela e da curatela. 9. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 10. Responsabilidade civil do
fornecedor pelos produtos fabricados e pelos servigos prestados. 11. Responsabilidade civil por dano causado ao meio
ambiente e a bens e direitos de valor artistico, estético, histdrico e paisagistico. 12. Registros publicos. 13. Do direito de
empresa. Do empresério. Da sociedade. Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da sociedade em
conta de participacdo. Da sociedade personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo. Da sociedade
em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade anénima. Da sociedade em comandita por agdes.

Direito Processual Civil: 1. Da jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgdos, formas e limites da
jurisdicdo civil. 2. Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia internacional. Competéncia
absoluta e relativa. Modificagdes da competéncia e conflito; conexdo e continéncia. 3. Da agdo: conceito; agdo e
pretensdo; natureza juridica, condigdes, principios, classificagdo. 4. Do processo e procedimento: natureza e principios.
Formacao, suspenséo e extingdo do processo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5. Prazos: conceito,
classificagdo, principios, contagem; preclusdo. Prazos especiais da Fazenda Publica. 6. O juiz: poderes, deveres e
responsabilidades. Do Ministério Publico e dos auxiliares da justica. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos
procuradores. O litisconsércio; capacidade de ser parte e estar em juizo. Legitimagdo ordinaria e extraordinaria. A
substituicdo processual. Intervencao de terceiros; oposi¢do; nomeagao a autoria; denunciagdo da lide; chamamento ao
processo; da assisténcia. 8. Formagédo suspenséo e extingdo do processo. 9. Dos atos processuais. 10. Peticao inicial:
conceito, requisitos. Pedidos: espécies, modificagdo, cumulagéo. Causa de pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de
conteudo positivo, de conteudo negativo. Da citagdo. Da intimagdo. Da resposta do réu: contestagdo, excecdes,
reconvenc¢do. Revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo.
Antecipacao de tutela. Tutela de especifica. 11. Despesas processuais e honorarios advocaticios. 12. Prova: conceito,
modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia. Da sentenca: requisitos; publicacdo. Da coisa
julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Preclusdo. 13. Recursos:
conceito, fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo
de mérito. Reexame necessario. Apelagdo. Agravo. Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. Recurso
especial. Recurso extraordinario. Recurso repetitivo no STJ (Lei n°® 11.672/08). Repercuss@o geral no STF (Lei n°
11.418/06). Acéo rescisoria. Nulidades. 14. Liquidagdo de sentenga. 15. Cumprimento de sentenca. 16. Processo de
execucao: pressupostos e principios informativos. Espécies de execugdo. Embargos a adjudicagao. Embargos do devedor:
natureza juridica, cabimento e procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento.
Execucao fiscal. Da execugdo contra a fazenda publica. 17. Processo e agdo cautelares. Procedimento cautelar comum e
procedimentos especificos. 18. Juizados especiais federais. 19. Da agéo de usucapido de terras particulares. 20. Agao
Civil Publica, A¢do Popular e Agao de Improbidade Administrativa.

Direito Constitucional: 1. Evolugdo constitucional do Brasil. 2. Constituicdo: conceito e classificacdo. 3. Normas
constitucionais: classificagdo. 4. Predmbulo, normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. 5.
Disposigdes constitucionais transitorias. 6. Poder constituinte. 7. Controle de constitucionalidade. 8. Declaragdo de
inconstitucionalidade sem reducéo de texto e declaragéo conforme a constitui¢do. 9. Inconstitucionalidade por omiss&o. 10.
Acao Direta de Inconstitucionalidade: origem, evolugdo e estado atual. 11. Agdo declaratdria de constitucionalidade. 12.
Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 13. Direitos e garantias individuais e coletivos. 14. Principio da
legalidade e da reserva legal. 15. Principio da isonomia. 16. Regime constitucional da propriedade. 17. Principio do devido
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processo legal, do contraditério e da ampla defesa. 18. Habeas Corpus, mandado de seguranga, mandado de injungéo e
Habeas Data. 19. Liberdades constitucionais. Jurisdigdo constitucional no direito brasileiro e no direito comparado. 20.
Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 21. Direitos sociais e sua efetivagéo. 22. Principios constitucionais do
trabalho. 23. Direito a Nacionalidade. 24. Direitos Politicos. 25. Estado federal: conceito e sistemas de reparticdo de
competéncia, direito comparado, discriminagéo de competéncia na Constituicdo de 1988, Intervencao federal, Principio da
simetria constitucional. 26. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. 27. Unido: competéncia. 28.
Estado-membro; poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes. 29. Estado-membro: competéncia e autonomia. 30.
Administragéo publica: principios constitucionais. 31. Servidores publicos: principios constitucionais. 32. Poder Legislativo:
organizagéo; atribuicbes; processo legislativo. 33. Poder Executivo. 34. Crimes de responsabilidade do presidente da
Republica e dos ministros de Estado. 35. Poder Legislativo. 36. Processo Legislativo. 37. Poder Judiciario.

Direito Financeiro e Tributario: 1. Caracterizacdo e posi¢do do Direito Tributario no quadro do Direito. Relagbes do
Direito Tributario com outros ramos do Direito. 2. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito, classificacdo, espécies.
Sistema internacional tributario. Competéncia interna e externa: elementos de conexdo. 3. Principios gerais do direito
tributario. Normas, principios e regras. Principios constitucionais tributarios. 4. O principio da capacidade contributiva:
progressividade, proporcionalidade, regressividade, seletividade, universalidade e personalizagdo. Isonomia tributaria e
proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribuicbes. 5. Interpretacdo e integracdo do Direito
Tributario. A corregéo das antinomias. 6. Obrigagéo e crédito tributario. Obrigagao principal e acesséria. 7. Fato gerador.
O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situagdes juridicas e situagdes de fato. Fato gerador e
hipétese de incidéncia. Evaséo e elisao fiscal. Normas antielisivas. 8. Fato gerador: classificagdo. Tempo do fato gerador.
Lugar do fato gerador. 9. Imunidade. Iseng&o, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Redugéo de base de calculo. Aliquota
zero. 10. Fato gerador: aspectos objetivos, subjetivos, temporais, espaciais e quantitativos. Base de célculo e aliquota.
11. Sujeito ativo e sujeito passivo. 12. Sujeito ativo e delegagdo de competéncia. Modificagdo do sujeito ativo por
desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do produto de arrecadagao do tributo. 13. Sujeito passivo.
Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. 14. Responsabilidade tributaria dos
sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicdo tributaria: modalidades 15. Langamento e suas modalidades. 16.
Suspensao e extingao do crédito tributario. Prescrigdo e decadéncia. 17. Repetigdo do indébito. 18. Garantias e privilégios
do crédito tributario. 19. Tributos federais. 20. Tributos estaduais. 21. Contribuicdo de melhoria. Contribuicbes sociais,
econdmicas e profissionais. Contribuicdes sociais dos Estados. Empréstimo compulsério. Contribuigdes ao Regime Geral
de Previdéncia. 22. Taxas. Pregos publicos.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho. Sujeitos da relacdo de emprego. Trabalhador auténomo, avulso
eventual e temporéario. O empregador; sucessdo de empregadores. O contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do
contrato de trabalho. Remuneragdo. Duragao do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspenséo e interrup¢do do contrato
de trabalho. Terminagdo do contrato de trabalho. Rescis@o. Aviso prévio. Fundo de garantia do tempo de servigo.
Sentenga. Recursos no processo do trabalho. Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores; Lei complementar n°® 101/00; Lei n°
11.107 de 06 de Abril de 2005.

SEQ. 22 - CONTADOR

Lei 4320/1964 e Lei Complementar 101/2000. Introducdo a Contabilidade Publica, Aspectos Gerais sobre Orgamento
Publico, Aspectos Gerais sobre a execugao orgamentaria e financeira. Estrutura e Analise das Demonstracdes Contabeis,
conforme Lei 4320/64 e Lei Complementar 101/2000. Principios Fundamentais de Contabilidade: Conceitos e Tipos.
NocOes Gerais: Conceitos e Objetivos da Contabilidade. Finalidades da Contabilidade. Campo de Atuacdo. Relatdrios
Gerenciais: Periodicidade, Comparagdes Real x Orgado, Consolidagdo Periddica, Fonte Unica ou Banco de Dados.
Patrimonio: Bens, direitos e Obrigacdes: Contetdos, Classificacdes e Critérios de Avaliagdo. Patrimdnio Liquido: Conceito,
Estrutura e Importancia. Variagbes Patrimoniais: Conceito e Classificagdo. Gestao: Conceito: Aspectos Econdmicos e
Financeiros. Despesas, Receitas, Resultados e Custos. Periodo Administrativo e Exercicio Financeiro. Regimes de Caixa
e Competéncia. Teoria da Escrituragdo: Conceitos e Finalidades. A Conta: Conceito, Estrutura, Classificacdo. Método de
Escrituragdo: Partidas Dobradas, Principios e Corolarios. Plano de Contas: Estrutura do Plano de Contas. Livros de
Escrituracdo. Registro de Operacdes. Depreciacdes, Amortizagdes e Provisdes. Balancete de Verificagdo. Encerramento
do Exercicio. Determinagdo e Destinagdo do Crédito. Inventério: Conceito e Finalidades Principais. Classificagdo do
Inventario. Avaliacdo e Reavaliagédo dos Bens e demais Elementos do Patriménio. Orgamento: Conceito e Importéncia.
Periodo Orgamentario. Or¢camento de Vendas, Produgédo, Compras e Financeiro. Demonstra¢des Contabeis: Necessidade,
Finalidade, Importancia, e Epoca de Elaboragéo. Balango Patrimonial. Demonstracdo de Lucros e Prejuizos Acumulados.
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Demonstragéo do Resultado do Exercicio. Demonstragdo das Origens e Aplicagbes de Recursos. Anélise de Balangos:
NocOes Gerais: Finalidades e aplicagbes de analise; planejamento, analise e controle; técnicas de analise; métodos de
analise. Analise Econdmica: Patrimonial: endividamento; garantia de capitais de terceiros; grau de imobilizagdes.
Rentabilidade: formagao do resultado; lucratividade; rentabilidade; economicidade; ponto de equilibrio; analise de custos e
receitas; taxas de retorno. Analise Financeira: Liquidez nos diversos niveis; dependéncia e independéncia financeira;
capital circulante liquido; frequéncia e tempo de rotagdo: estoques, duplicatas a receber, fornecedores, ativo total, ativo
operacional. Analise de Fluxo de Recursos: analise de origens e aplicagdes de recursos; analise das variagdes do capital
circulante liquido, anélise das variagdes das disponibilidades liquidas; analise das fontes de financiamento; Contabilidade
de Custos: Conceitos; Classificagdo dos Custos; Os elementos de custos; Custo das matérias-primas; Custo da méo-de-
obra; Os Custos Indiretos de Fabricagao; Apropriagéo e contabilizagdo dos custos; Taxas Departamentais; Sistemas de
apuracdo de custos. Contabilidade Publica: Necessidades e servigos publicos. Aziendas publicas: conceito, elementos,
caracteristicas e classe. Orgaos e fungées. Organismo publico constitucional e organizagdo administrativa. Administragdo
das Aziendas Publicas e seus momentos: organizagéo, gestao e contabilidade publica, conceito, objetivo, fins e preceitos
fiscais. Controle interno e Controle externo da Administragdo Publica. A organizagdo dos servigos de contabilidade,
relacionamento com o estudo de organizagédo e gestdo. O 6rgdo econdmico estatal. Controle das Aziendas através da
contabilidade e auditoria. Organismo Financeiro. Patrimdnio das Aziendas Publicas. Conceituagdo. Estudo qualitativo do
patrimbnio das aziendas, substancia e contra-substancia. Patriménio financeiro e patrimdnio permanente. Bens publicos.
Divida publica. Estudo quantitativo do patrimbnio das aziendas. Avaliagdo dos componentes patrimoniais e suas
limitagdes. Critérios de avaliagdo e dispositivos legais. A gestdo das aziendas publicas em seus varios aspectos.
Processos fundamentais e processos acessorios de gestdo. Periodo administrativo e exercicio financeiro. Regimes
contabeis. Gestao financeira. Equilibrio anual e equilibrio ciclico. Receita orgamentaria e extra-orgamentaria. Despesa
orcamentaria e despesa extra-orgamentaria. Classificagdo da receita e da despesa. Fazes administrativas da receita e da
despesa orgamentaria superveniéncia e insubsisténcia. O regime de adiantamentos. O inventario nas aziendas publicas.
Objeto e classificagdo dos inventarios. Procedimentos dos inventarios. Preceitos legais. A escrituragdo e suas limitagoes.
Planos de contas. Sistemas Escrituragdo. Escrituracdo das operagbes tipicas das aziendas publicas nos sistemas
orcamentario, patrimonial, de resultado e compensado. As operagdes de determinacdo dos resultados financeiros e
econdmicos do exercicio. Balangos or¢camentarios, financeiro e patrimonial. Demonstragao das variagdes, patrimoniais.
Prestacéo e julgamento de contas governamentais. Prestagéo e julgamento de contas do grupo econdmico estatal. Poder
legislativo e Tribunal de Contas do Estado.

SEQ. 23 - ADMINISTRADOR

Fundamentos da Administragdo; Escolas da Administragéo; Conceitos Emergentes; Administragcdo de Recursos Humanos,
de Marketing, Financeira, de Compras, de Estoques, Movimentacdo e Armazenagem de Materiais; Logistica;
Contabilidade; Planejamento Estratégico; Conceitos de Tecnologia da Informacdo e de Sistemas de Informacoes
Empresariais; Gestao da Qualidade; Gestao do Conhecimento; Gestdo de Competéncias. Direito Administrativo, Principios
da Administracdo Publica, Atos Administrativos, Licitagdes, Nogdes de Direito do Trabalho, Nogbes de Administragao
Financeira

SEQ. 24 - JORNALISTA

Analise dos sistemas audio - visuais, reportagem televisiva, foto — jornalismo, critica de cinema, 0s processos
comunicativos social e cultural; Condigbes de produgdo, circulagdo e consumo de mensagens; Caracteristicas e
exigéncias de linguagem em sua modalidade escrita, tipos estilos e géneros de textos; Estrutura e funcionamento do texto
dissertativo e argumentativo, conceito de género, pratica de analise de diferentes tipos de discursos, conceituacdo de
cidadania e seus significados; Edicdo em jornal e revista, estética e cultura de massa, introducéo as questdes tedricas e
praticas da analise do discurso, o discurso jornalistico e seu estatuto, fotografia como documento social, género, estilo e
escrita jornalistica; Introducdo a filosofia e ao jornalismo; Técnicas literarias em jornalismo; Jornalismo comparada,
Legislacao e ética em jornalismo; Planejamento grafico de jornais e revistas, projetos experimentais, preparagéo e revisao
de originais; Provas e video - texto, o conceito de jornalismo no radio, o radio — jornalismo no contexto das programacoes;
Sistemas de comunicagao no Brasil; Teoria politica e geral dos sistemas; Teoria da comunicagao e do texto em jornalismo;
Teoria do jornalismo; Telecinejornalismo; Técnicas de reportagem; Entrevista e pesquisa jornalistica. Etica e legislacéo
aplicada ao exercicio da profissao.
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